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Zatacznik nr 1 — Klasowe Programy Wychowawczo - Profilaktyczne.
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PODSTAWA PRAWNA

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o§wiatowe.

Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii.

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci 1 przeciw-
dzialaniu alkoholizmowi.

Ustawa z dnia 9 listopada 1995 r. o ochronie zdrowia psychicznego przed nastepstwami uzy-
wania tytoniu 1 wyroboéw tytoniowych.

Rozporzadzenie MEN z dnia 18 sierpnia 2015 r. w sprawie zakresu i form prowadzenia
w szkotach i placowkach systemu o$wiaty dziatalno$ci wychowawczej, edukacyjnej, informa-
cyjnej i profilaktycznej w celu przeciwdziatania narkomanii.

Rozporzadzenie MEN z dnia 22 stycznia 2018 r. zmieniajace rozporzadzenie w sprawie
zakresu 1 form prowadzenia w szkotach i1 placéwkach systemu o$wiaty dziatalnosci
wychowawczej, edukacyjnej, informacyjnej i profilaktycznej w celu przeciwdziatania
narkomanii.

Rozporzadzenie MEN z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad organizacji i udzielania
pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach.
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie podstawy
programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego
dla szkoly podstawowej, w tym dla ucznidow z niepetlnosprawnoscia intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym, ksztatcenia ogolnego dla branzowej szkoty I stopnia, ksztalce-
nia ogdlnego dla szkoty specjalnej przysposabiajacej do pracy oraz ksztalcenia ogolnego dla
szkoty policealne;.

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 stycznia 2018 r. w sprawie podstawy
programowe] ksztatlcenia ogoélnego dla liceum ogolnoksztatcacego, technikum oraz
branzowej szkoty II stopnia

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 31 marca 2017 r. w sprawie podstawy
programowej ksztalcenia w zawodach.

Konwencja o Prawach Dziecka.

Statut Zespotu Szkot w Nowem.



,» Wwychowaniu chodzi wlasnie o to, azeby
czlowiek stawat sie coraz bardziej czlowiekiem

- 0 to, azeby bardziej byt, a nie tylko wigcej miat;
aby wigc poprzez wszystko, co posiada,

umial bardziej i petniej by¢ cztowiekiem,

to znaczy, azeby rowniez umiat bardziej by¢

nie tylko z drugim, ale i dla drugich”

Jan Pawel II

WSTEP

Szkota w zakresie wychowania stanowi wsparcie dla domu rodzinnego ucznia. Wszelkie dzia-
tania wychowawcze szkoty winny stuzy¢ ksztalttowaniu w wychowanku wewnetrznej harmonii sfery
intelektualnej, duchowej, emocjonalnej 1 fizycznej, prowadzacej do osiagnigcia dojrzatej
osobowosci. Funkcje wspomagajaca w radzeniu sobie z trudno$ciami zagrazajacymi prawidtowemu
rozwojowi peni profilaktyka. Ma ona na celu ograniczenie i likwidowanie czynnikow, ktore blokuja
prawidtowy rozwdj i zaburzaja zdrowy styl zycia.

Niniejszy  program  powstal  przy  udziale nauczycieli, rodzicow 1  ucznidw.
Zaktada on wychowanie w duchu wartosci, ktore sg szczego6lnie wazne dla catej spotecznosci szkol-
nej: rodzina, mito$¢, zdrowie, prawda, dobro, szacunek dla siebie i innych,
W oparciu o przeprowadzong wsrdd ucznidow, rodzicow 1 nauczycieli diagnoze potrzeb
w zakresie ksztattowania waznych umiejetnosci, w programie uwzgledniono: wspotdziatanie
w zespole, przyjmowanie odpowiedzialnosci za wlasne postepowanie, rozwigzywanie konfliktow,
rozwijanie wlasnych zainteresowan i uzdolnien, dokonywanie wyboru wtasnej $ciezki edukacyjno -
zawodowej.

Dziatania zawarte w programie bgda realizowane w ramach zaje¢ edukacyjnych, pozalekcyjnych,
zaje¢ z wychowawca, pedagogiem i1 psychologiem szkolnym, doradcg zawodowym, we wspotpracy
ze specjalistami i przedstawicielami instytucji pomocowych.

Wykaz statych zagadnien do realizacji w poszczegdlnych klasach okreslaja Klasowe Programy
Wychowawczo — Profilaktyczne, stanowigce zatgcznik do niniejszego programu.

Program uwzglednia wyniki diagnozy czynnikow ryzyka i czynnikow chronigcych wystepujacych
w Srodowisku szkolnym, w tym zagrozen zwigzanych z uzywaniem substancji psychoaktywnych,
opracowanej w oparciu o:

— wyniki ankiety ,,W mojej szkole” dot. zagrozen wystepujacych w srodowisku szkolnym, w tym
zwigzanych z uzywaniem substancji psychoaktywnych, przeprowadzonej wsrod uczniow
we wrzesniu 2022 roku,

— wyniki ankiety ,,Zdrowie psychiczne” przeprowadzonej w ramach ewaluacji programu w
czerwcu 2022 r.

— wnioski z nadzoru dyrektora szkoty i pracy zespotu wychowawczego,

— spostrzezenia nauczycieli, wychowawcow,

— obserwacj¢ uczniow.

Program uwzglednia kierunki polityki o§wiatowej panstwa na rok szkolny 2022/23.



SYLWETKA ABSOLWENTA

Celem oddzialywan wychowawczo — profilaktycznych szkoty jest wychowanie absolwenta, ktory:

— posiada umiejetnosci kluczowe, niezbedne we wspotczesnym §wiecie,

— ma wlasciwie uksztatltowang motywacj¢ do nauki, dostrzega potrzebg permanentnego rozwoju,
— posiada umiejetno$¢ planowania drogi wlasnego rozwoju osobistego i zawodowego,

— jest kreatywny, poszukuje tworczych rozwigzan w réznych sytuacjach zyciowych,

— rozwija swoje pasje i zainteresowania,

— ma uksztaltowany system wartosSci i jest mu wierny,

— posiada umiejetno$¢ rozpoznawania i wyrazania wtasnych emoc;i,

— akceptuje siebie, majac Swiadomos¢ swoich mocnych i stabych stron,

— potrafi wspotistnie¢ z innymi ludzmi, jest asertywny,

— szanuje prawa innych ludzi,

— jest wrazliwy i otwarty na potrzeby innych ludzi,

— jest tolerancyjny wobec innych ludzi, odmiennych pogladow, religii i kultury,

— posiada umiejetno$¢ przeciwstawiania si¢ presji otoczenia i dokonywania wlasciwych wyborow,
— rozumie i stosuje na co dzien zasady zdrowego stylu zycia,

— potrafi radzi¢ sobie z zagrozeniami zycia codziennego, nie ulega natogom,

— dba o kulture stowa i pigkno jezyka ojczystego,

— jest przygotowany do odbioru kultury,

— ma wlasciwie uksztattowana swiadomo$¢ ekologiczna,

— zna dorobek kultury europejskiej, narodowej i swojej ,,matej ojczyzny”,

— uczestniczy w inicjatywach lokalnych,

— jest przygotowany do petnienia rdl spotecznych: pracownika, rodzica, obywatela,

— jest odpowiedzialny za swoje dzialania i podejmowane decyzje,

— posiada okreslone kwalifikacje zawodowe, ktore potrafi wykorzysta¢ w znalezieniu miejsca pracy,
— potrafi dostosowac si¢ do wymagan rynku pracy,

— zna biografi¢ i odkrycia patrona swojej szkoty,

— zna histori¢ swojej szkoty 1 godnie jg reprezentuje.



CELE PROGRAMU

Cele glowne:

1. Wspieranie wszechstronnego rozwoju ucznia we wszystkich sferach jego osobowosci.
2. Zapobieganie zachowaniom niepozadanym i zaktocajacym prawidlowy rozwdj.

Cele szczegélowe:

1. Ksztaltowanie motywacji do zdobywania wiedzy 1 umiej¢tnosci oraz rozwoju osobistego, za-
wodowego i spotecznego.

2. Wpajanie warto$ci moralnych pozwalajacych dokonywaé¢ wyboréw w duchu tolerancji, em-
patii, poczucia wlasnej wartosci, szacunku dla siebie i innych.

3. Ksztaltowanie postawy §wiadomego i aktywnego uczestnictwa w zyciu spotecznym (w
szkole, rodzinie, spotecznosci lokalnej 1 panstwie).

4. Kreowanie bezpiecznego i przyjaznego srodowiska szkolnego.

o

Ksztaltowanie postaw prozdrowotnych i przeciwdziatanie zachowaniom ryzykownym.
6. Ksztaltowanie postaw patriotycznych, wzmacnianie poczucia tozsamosci regionalnej
i narodowej.

Zadania stuzace realizacji celow niniejszego programu zostaty okreslone w sze$ciu obszarach: roz-
woj intelektualny, rozw¢; emocjonalny, rozwdj moralny, zdrowie 1 bezpieczenstwo, rozwgj
spoteczny, wychowanie patriotyczne.



ZADANIA WYCHOWAWCZO - PROFILAKTYCZNE | SPOSOBY REALIZACJI

Obszar: Rozwoj intelektualny

ZADANIA SPOSOBY REALIZACJI 0OSOBY OCZEKIWANE PO-
ODPOWIEDZIALNE STAWY
1. Poglebianie wiedzy e stosowanie metod aktywizujacych w pracy z uczniami Uczen:
ogolnej, rozwijanie e indywidualna praca z uczniem zdolnym nauczyciele przed- | ¢ ma uksztattowany
umiejgtnosci o organizowanie przedmiotowych konkursow szkolnych, np. Szkolny konkurs miotow system motywacji do
tworczego myslenia. literacki, Konkurs matematyczno-przyrodniczy, Najlepszy geograf, nauki

Flagi i stolice panstw
e przygotowanie uczniéw do udziatu w konkursach zewngtrznych

e bierze udzial w kon-
kursach

przedmiotowych

2. Wspieranie zaintere- | o realizacja szkolnego Programu Wspierania Zainteresowar o jest kreatywny

SOW@..I"I 1 uzdolnien i Uzdolnien Uczniow doradca _ZaWOdOWy’ e dostrzega zwigzki
uczniow. e diagnozowanie zainteresowan i predyspozycji uczniow nauczyqele przed- i zaleznosci miedzy
e organizowanie zaj¢¢ dodatkowych mlot(’)vy, rzeczami, zjawiskami
e motywowanie do aktywnosci tworczej, rozwijanie kreatywnosci uczniow nauczyciele i procesami
e stwarzanie mozliwoS$ci prezentacji zainteresowan 1 efektow pracy uczniow bibliotekarz‘e, e potrafi korzysta¢
podczas imprez szkolnych, zebran z rodzicami, na stronie internetowe;j samorzad uczniow=14 roznych zrodet in-
szkoty ski formacgji

e selektywnie korzysta
ze srodkow maso-
wego przekazu

e doskonali wlasny
warsztat pracy




3. Ksztaltowanie postawy
aktywnego uczestnic-
twa w zyciu kultural-
nym.

rozwijanie zainteresowan sztuka

organizowanie wyjazdow do kina, teatru, opery

udzial w wystawach 1 konkursach organizowanych przez rdzne instytucje
wspotpraca z lokalnymi organizacjami 1 instytucjami (np. Centrum Kul-
tury Zamek)

nauczyciele

J. polskiego,
plastyki,

wychowawcy

4. Doskonalenie umieje-
tnosci jezykowych oraz
ksztattowanie postawy
ciekawosci 1 otwartosci
wobec innych kultur i
narodow.

konkursy jezykowe: Najlepszy Germanista, Najlepszy Anglista
udziat w programie Erasmus+

dyrektor,
nauczyciele jezy-
kéw obeych

5. Rozwijanie kultury
czytelniczej.

organizowanie przedsigwzie¢ promujagcych czytelnictwo: konkurs Ksigzka,
ktora odmienita moje Zycie, V1 edycja projektu fotograficz-

nego Z KSIAZKA JEST MI DO TWARZY, konkurs po-
lonistyczno —plastyczno -biblioteczny

stworzenie Listy mtodziezowych bestsellerow,

organizowanie przedsigwzie¢ w ramach Dnia Bibliotekarza 1 Miesigca Bi-
bliotek Szkolnych

e wystawa ksigzek

nauczyciele jezyka
polskiego,
nauczyciele
bibliotekarze,
samorzad uczniow-

ski

e potrafi racjonalnie go-
spodarowac czasem

e jest otwarty na pozna-
wanie innych kultur

e Kkrytycznie odbiera
dzieta filmowe i tea-
tralne

e rozwija swoje zainte-
resowania
i uzdolnienia

e aktywnie uczestniczy
w zyciu kulturalnym




wzbogacanie ksiggozbioru biblioteki

6. Ksztaltowanie umiejet-

realizacja tresci w ramach edukacji czytelniczej i medialnej oraz

nauczyciele bibliote-

nosci korzystania z zaje¢ z wychowawca karze,

roznych zrodet infor- zajecia na temat umiejetnosci uczenia si¢ doradca zawodowy,

macjii organizowania zajecia na temat zarzgdzania czasem pedagog,

swojej pracy. psycholog

wychowawcy
7. Wspieranie uczniéw diagnoza przyczyn niepowodzen szkolnych oraz potrzeb i mozliwosci psy-

majacych trudnosci w chofizycznych uczniow pedagog,

nauce. organizacja pomocy psychologiczno — pedagogicznej pedagog specjalny,
wspotpraca z PPP i rodzicami uczniéw psycholog,
wspolpraca nauczycieli w ramach Klasowych Zespotéw Nauczycielskich nauczyciele,
motywowanie 1 pomoc w pokonywaniu trudnosci, stosowanie wzmocnien wychowawcy

pozytywnych




Obszar: Rozwo0j emocjonalny

ZADANIA SPOSOBY REALIZACJI OSOBY ODPO- | OCZEKIWANE PO-
WIEDZIALNE STAWY
1. Ochrona i wzmacnia- stale monitorowanie stanu psychicznego uczniow poprzez badania ankie- psycholog,
nie zdrowia psychicz- towe, biezacg obserwacje, konsultacje pedagog, Uczen:
nego miodziezy prowadzenie zajeé o tematyce radzenia sobie z kryzysem i stresem oraz pedagog specjalny, | e rozpoznaje i nazywa
stosowania konstruktywnych sposobow redukcji napie¢ realizacja pro- wychowawcy klas, swoje stany emocjo-
gramu edukacyjnego Zdrowie psychiczne. Radzenie sobie ze stresem nauczyciele nalne
omawianie na zajeciach z wychowawcg tematyki asertywnosci, poczucia e potrafi kierowa¢ wta-
wlasnej warto$ci, emocji, presji 1 sytuacji trudnych w klasie snymi emocjami
udzielanie wsparcia, stosowanie zasady indywidualizacji i zyczliwego, wy- e rozwigzuje sytuacje
rozumiatego podejscia, szczegolnie w sytuacjach subiektywnie trudnych konfliktowe bez uzy-
dla ucznia cia sity
udzielanie wsparcia psychologicznego w sytuacjach kryzysowych, otocze- e umie przyjmowac
nie opieka uczniow majacych problemy emocjonalne/adaptacyjne stowa krytyki
zachecanie ucznidéw i rodzicow do korzystania z dostepnych w szkole form e jest asertywny
wsparcia e prezentuje swoj sys-
2. Budowanie poczucia promowanie poczucia bezpieczenstwa jako wartosci w toku indywidual- tem wartosci, mocne i
wlasnej wartosci nych/ grupowych pogadanek z mtodzieza dyrektor, stabe strony
I akceptacji siebie. tworzenie przyjaznej atmosfery w szkole, budowanie zaufania, dbatos¢ nauczyciele,
o relacje uczen — nauczyciel, uczen - uczen wychowawcy

nagradzanie pozytywnych zachowan i wynikow w nauce
prezentowanie osiggni¢¢ ucznidéw na forum szkoty 1 sSrodowiska
lokalnego

wdrazanie ucznidéw do samooceny i1 oceny kolezenskiej, uwzglednianie
ich przy wystawianiu ocen zachowania
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Pomoc w ocenie wila-

wspotpraca z Poradnig Psychologiczno — Pedagogiczng, organizowanie

pedagog,

snych zachowan spotkan z psychologiem PPP pedagog specjalny,

i rozpoznawaniu udzielanie uczniom wsparcia w sytuacjach trudnych - motywowanie do po- psycholog,

stanow emocjonal- konywania trudnosci, wskazywanie instytucji pomocowych, pomoc rodzi- wychowawcy,

nych. com w rozwigzywaniu problemow emocjonalnych ich nauczyciele bibliote-
dzieci karze
wzbogacanie ksiggozbioru biblioteki szkolnej o tematyke psychologiczng

Ksztattowanie postaw motywowanie uczniow do aktywnego uczestnictwa w debatach klasowych

asertywnych celem ksztattowania tzw. umiejg¢tnosci migkkich (rozwigzywania konflik- pedagog,

1 umiejgtnosci roz- tow bez agresji/ wypracowywania kompromiséw/ wspolnego poszukiwa- pedagog specjalny,

wigzywania konflik- nia rozwigzan) psycholog,

tow. wprowadzenie elementéw Treningu Zastgpowania Agresji wychowawcy,
uswiadamianie roznic mi¢dzy agresjg i ztoScia, rozwijanie umiejetnosci doradca zawodowy

wyrazania uczu¢ negatywnych, takich jak ztos$¢, gniew

rozwijanie umiej¢tnosci komunikacyjnych, poszukiwania kompromisu —
podczas zaje¢¢ z pedagogiem, psychologiem, doradca, wychowawca
wdrazanie do rozwoju umiejetnosci korygowania wlasnych zachowan oraz
radzenia sobie w sytuacjach problemowych

11




Obszar: Rozwo0j moralny

ZADANIA

SPOSOBY REALIZACJI

OSOBY
ODPOWIDZIALNE

OCZEKIWANE PO-
STAWY

1. Wdrazanie do czynie-
nia dobra, ksztatto-
wanie postaw prospo-
tecznych.

udziat w akcjach charytatywnych np. Gora Grosza, Szlachetna Paczka,
Wielka Orkiestra Swiatecznej Pomocy

wspotpraca ze srodowiskiem lokalnym, organizowanie pomocy na rzecz
potrzebujacych w $rodowisku

zaje¢cia z wychowawcg na temat wartosci zyciowych

wiaczanie si¢ w akcje spoteczno - edukacyjne prowadzone przez rozne
instytucje (np. fundacja DKMS - Baza Dawcoéw Komorek Macierzystych
Polska)

dostrzeganie 1 nagradzanie zaangazowania uczniéw w dzialania na rzecz
innych

wychowawcy,
pedagog,
samorzad uczniow-
ski,
Szkolny Klub Wo-
lontariusza

2. Ksztaltowanie postawy
tolerancji dla odmien-
nosci kulturowych 1

upowszechnianie wiedzy na temat praw cztowieka
omawianie tematyki tolerancji, akceptacji, szacunku dla siebie i innych
organizowanie zaj¢¢ na temat odmiennos$ci kulturowych

wychowawcy, psy-
cholog, wszyscy

Swiatopogladowych. reagowanie na wszelkie przejawy dyskryminacji nauczyciele
3. Ksztattowanie wlasci- wlaczanie uczniow niepetnosprawnych, przewlekle chorych we wszystkie
wych postaw wobec mozliwe (z uwzglednieniem stanu zdrowia) formy aktywnosci szkolnej wszyscy
0s6b chorych i pozaszkolnej (edukacja wiaczajaca) nauczyciele,
i niepetnosprawnych. realizacja na zajeciach z wychowawca tresci dotyczacych probleméw pedagog,
0s0b chorych i niepelnosprawnych psycholog,
realizacja programu edukacyjnego Czy naprawde jestesmy inni? Razem w wychowawcy

naszej szkole.
wspolpraca z Warsztatami Terapii Zajeciowej, zapraszanie uczestnikow na
Dzien Sportu Szkolnego

Uczen:

e ma uksztattowany
system wartosci

e posiada umiejetnosée
odrozniania dobra
od zta

e jest wrazliwy na
krzywde 1 cierpienie
innych, wykazuje
si¢ empatia

e jest tolerancyjny

e jest gotowy do po-
Swiecen

e Szanuje prawa in-
nych ludzi

e przejawia postawe
otwartosci wobec
innych kultur
1 obyczajow

e rozumie potrzeby
0sob niepetno-
sprawnych i potrafi
udzieli¢ im pomocy

12



Obszar: Zdrowie i bezpieczenstwo

ZADANIA SPOSOBY REALIZACJI OSOBY ODPO- OCZEKIWANE PO-
WIEDZIALNE STAWY
Ksztattowanie bez- szkolenia w zakresie bhp
piecznych zachowan omawianie tematyki udzielania pierwszej pomocy w ramach zaje¢ edukacji | specjalista ds. bhp, | Uczen:

oraz poczucia odpo-
wiedzialnos$ci

dla bezpieczenstwa
realizacja tresci dotyczacych zdrowia fizycznego i psychicznego, zasad

nauczyciel edukacji
dla bezpieczenstwa,

za zdrowie wlasne zdrowego trybu zycia, zasad higieny osobistej i racjonalnego odzywiania pedagog,
innych. realizacja programow edukacyjnych: Podstgpne WZW, Znamig? Znam je psycholog,
test wiedzy o HIV/AIDS, nauczyciele
biologii,
wychowawcy
Zapobieganie zacho- systematyczne konsultacje i wspieranie rodzicow celem ksztattowania ich
waniom problemo- umiejetnosci wychowawczych, interpersonalnych, rozpoznawania zagro-
wymi ryzykownym. zen, udzielania wsparcia w sytuacjach trudnych oraz ukazywania sposo-
bow wzmacniania odporno$ci psychicznej mtodziezy - wspomaganie wy-
chowawczej. roli rodzmy. . dyrekior,
pomoc rodzicom w rozwigzywaniu problemow wychowawczych, wspot-
praca z instytucjami wspierajacymi hauczyciele,
dbalos’c_’:_o frekw_en_cje; na zajeciach edukacyjnych, uswiadamianie wpltywu wychowawcy,
absencji na wyniki w nauce
promowanie bezpieczenstwa w sieci, uSwiadamianie zagrozen zwigzanych pedagog,
z korzystaniem z komputera/Internetu , organizacja Dnia Bezpiecznego psycholog

Internetu,

diagnoza sytuacji, interwencja w przypadku zaobserwowania symptomow
zachowan zagrazajgcych prawidtowemu rozwojowi i zdrowiu, udzielanie
wsparcia, wspotpraca z rodzicami

wspotpraca z Policja, kuratorami sagdowymi

wdrazanie procedur zawartych w Szkolnym Systemie Bezpieczenstwa

e stosuje si¢ do zasad
bhp

e przestrzega zasad
higieny osobistej,
zdrowego trybu zy-
cia i racjonalnego
odzywiania

e jest odpowiedzialny
za wlasne zdrowie

e potrafi udzieli¢
pierwszej pomocy

¢ nie ulega nalogom

e zna skutki zazywa-
nia $rodkow odurza-
jacych

¢ zna konsekwencje
prawne wynikajace
Z ustawy o przeciw-
dziataniu narkoma-
nii

e potrafi odmowié
w przypadku kon-
taktu ze srodkami

uzalezniajacymi
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Dbanie o wiasciwy
rozwoj fizyczny
1 kondycje uczniow.

organizowanie dodatkowych zaje¢¢ 1 imprez sportowych (np. Dzien Sportu
Szkolnego)

organizowanie szkolnych zawoddéw sportowych, np. Test sprawnosci
fizycznej policjanta

przygotowanie uczniow do zawodoéw pozaszkolnych

nauczyciele wy-
chowania fizycz-
nego,
dyrektor

Rozwijanie szacunku
do naturalnego $rodo-
wiska cztowieka.

omawianie zagadnien zwigzanych z ekologia
zbidrka surowcoOw wtérnych

nauczyciele biolo-
gii, chemii,

samorzad uczniow-

ski, wychowawcy

Ksztaltowanie wita- organizowanie wycieczek klasowych i szkolnych wychowawcy,

sciwych nawykow propagowanie czytelnictwa nauczyciele bibliote-

dotyczacych spedza- organizowanie zaj¢¢ pozalekcyjnych karze,

nia wolnego czasu. prowadzenie zajg¢ na temat spedzania wolnego czasu w sposdb spotecznie pedagog,
akceptowany, wolny od uzywek psycholog

doradca zawodowy

Przeciwdzialanie wprowadzenie elementéw Treningu Zastgpowania Agresji

przemocy i agresji. pogadanki/ eksponowanie przyktadéw/ ukazywanie negatywnych konse-
kwencji cyberprzemocy/ wykluczenia/ hejtu/ mowy nienawisci/ wychowawcy,
omawiania r6znych stylow komunikacji z jednoczesnym wykluczaniem pedagog,
agresywnego psycholog,
u$wiadamianie réznic miedzy zlo$cig i agresja, realizacja treci na zajeciach| nauczyciele pet-
z wychowawca nigey dyzury

ukazywanie skutkéw zachowan agresywnych, przemocy w rodzinie

i cyberprzemocy

uruchomienie procedury Niebieskie Karty w sytuacji wystgpienia przemocy
w rodzinie, wspolpraca z Zespotem Interdyscyplinarnym

organizowanie spotkan z Policja, uswiadamianie konsekwencji prawnych
zwigzanych ze stosowaniem przemocy

uswiadamianie konieczno$ci podejmowania dziatan w sytuacji, gdy jeste-
$my $wiadkami przemocy, wskazanie instytucji pomocowych

troszczy si¢ o czy-
stos$¢ srodowiska
naturalnego

dba o wiasny roz-
woj fizyczny
racjonalnie wyko-
rzystuje czas wolny
zna zasady bez-
piecznego zachowa-
nia w cyberprze-
strzeni
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diagnoza sytuacji w szkole pod katem wystgpowania agresji i przemocy
dyzury nauczycieli podczas przerw mi¢dzylekcyjnych

konsekwentne reagowanie na wszelkie przejawy agresji i przemocy
podjecie decyzji o mozliwosci skreslenia ucznia z listy w przypadku dra-
stycznych przejawow agresji (zapis statutowy)

Uswiadamianie zagro-
zeh zwigzanychz uzy-
waniem roznych §rod-
kéw psychoaktyw-
nych.

dostarczanie uczniom wiedzy na temat wptywu $rodkoéw psychoaktywnych
na zdrowie fizyczne i1 psychiczne cztowieka, omawianie mechanizmow uza-
leznien 1 konsekwencji zwigzanych z naruszeniem przepisoOw ustawy z dnia
29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii

realizacja tresci z zakresu profilaktyki uzaleznien (papierosy, alkohol, nar-
kotyki, dopalacze) podczas zaje¢ z wychowawca, pedagogiem

i psychologiem

realizowanie programu profilaktycznego ARS, czyli jak dbaé o mitosé¢
organizowanie spotkan z Policjg i specjalistami w dziedzinie przeciwdzia-
tania uzaleznieniom

eksponowanie na terenie szkoly materiatlow informacyjnych zwigzanych z

wychowawcy,
pedagog,
psycholog,

nauczyciele bibliote-

problematyka uzaleznien (np. w formie gazetek tematycznych), karze

wzbogacanie ksiggozbioru biblioteki w literature, filmy edukacyjne, bro-

szury z zakresu profilaktyki

ksztaltowanie umiejetnosci podejmowania decyzji, asertywnosci, radzenia

sobie z presjg otoczenia
Poszerzanie kompe- organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli w celu posze-
tencji wychowaw- rzania wiedzy nt. rozpoznawania objawdw zazywania srodkow psychoak- dyrektor
czych rodzicow tywnych ’
I nauczycieli w zakre- omawianie w czasie spotkan z rodzicami objawow, skutkow i aspektow zespot WDN,
3i§ profilaktyki uza- prawnych zwigzanych z uzywaniem substancji psychoaktywnych wychowawcy,
leznien. organizowanie dla rodzicow szkolen zwigzanych z problemem uzaleznien

(spotkania z Policja, psychologiem, terapeuta uzaleznien), pedagog,
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informowanie rodzicéw o obowigzujacych procedurach postepowania nau-
czycieli 1 metodach wspotpracy z Policja w sytuacjach zagrozenia narko-
manig

psycholog

nauczyciele bibliote-

karze
udostgpnianie rodzicom informatoréw, poradnikéw i innych materiatow
edukacyjnych dotyczacych problematyki uzaleznien
9. Pomoc uczniom za- udostepnianie informacji o ofercie pomocy specjalistycznej dla uczniéw pedagog,

grozonym uzaleznie- i rodzicoOw w przypadku uzywania substancji psychoaktywnych (tablica in- psycholog

niem i ich rodzicom. formacyjna, biblioteka) ’
wsparcie indywidualne, pomoc w dotarciu do specjalisty nauczyciele bibliote-
wsparcie uczniow wychowujacych si¢ w rodzinach z problemem karze,
alkoholowym wychowawcy

dostarczanie rodzicom wiedzy nt. uzaleznien od substancji psychoaktyw-
nych, komputera, Internetu, hazardu
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Obszar: Rozwoj spoleczny

ZADANIA SPOSOBY REALIZACJI OSOBY OCZEKIWANE PO-
ODPOWIEDZIALNE STAWY
Przygotowanie do dbato$¢ o przyjazng atmosfere w szkole i poczucie bezpieczenstwa
funkcjonowania integrowanie zespotu klasowego, rozwijanie umiejetnosci wspolpracy w Uczen:

w grupie, szkole
1 srodowisku lokal-
nym.

grupie, dbato$¢ o pozytywny klimat w klasie

zorganizowanie pracy zespotu klasowego, wybor samorzadu klasowego

1 przydziat funkcji

organizowanie zaj¢¢ integracyjnych, wycieczek dla uczniow klas
pierwszych

badanie procesu adaptacji uczniow klas pierwszych

organizowanie imprez klasowych i szkolnych

rozwijanie umiejetnosci interpersonalnych: pracy zespotowej, zachowan
asertywnych, rozwigzywania konfliktéw réwiesniczych — zajecia z pedago-
giem, doradcg zawodowym, wychowawcg

rozwijanie kultury stowa i zachowania - realizacja tematyki na zaj¢ciach
z wychowawcg

rozwijanie samorzadno$ci uczniéw, zachecanie do dziatalno$ci na rzecz
klasy, szkoty i srodowiska

organizowanie zgodnych z zasadami demokracji wyboréw do samorzadu
uczniowskiego

wdrazanie do poszanowania ceremoniatu szkoty, nauka hymnu szkolnego
zapoznanie z regulaminami i procedurami obowigzujacymi w szkole,
wdrazanie do ich przestrzegania

zapoznanie z prawami i obowigzkami uczniow

wdrazanie do odpowiedzialno$ci za skutki swoich dziatan

nauczyciele
wychowawcy,
pedagog,
psycholog,

samorzad ucz-
niowski,
klasa dyzurujaca,

doradca zawodowy,

rzecznik praw
ucznia

e Zna i przestrzega za-
sad 1 norm wspot-
zycia spotecznego

e aktywnie uczestniczy
w zyciu klasy 1 szkoty

e przejawia postawe
dialogu, umiejetnosci
stuchania innych
1 rozwigzywania kon-
fliktow

e jest gotowy do funk-
cjonowania
w réznych rolach
spotecznych

e jest odpowiedzialny
za skutki wlasnych
dziatan

e jest Swiadomy odpo-
wiedzialno$ci za po-
dejmowane decyzje,

e aktywnie uczestniczy
w zyciu rodzinnym
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2. Przygotowanie
do funkcjonowania
w rodzinie.

zapoznanie rodzicOw z programem wychowania do zycia w rodzinie
uswiadamianie warto$ci rodziny w zyciu czlowieka, omawianie tematyki
rodziny w ramach wychowania do zycia w rodzinie, religii ,zaj¢e¢ z wycho-
wawcg

ukazywanie warto$ci 1 wagi tradycji panujacych w rodzinie,
przygotowanie do §wiadomego i odpowiedzialnego rodzicielstwa, ksztatto-
wanie poczucia odpowiedzialnosci za podejmowane decyzje

przyblizenie zagadnien zycia piciowego cztowieka

uswiadamianie uczniom zmian fizycznych i psychicznych zwigzanych z
okresem dojrzewania

wychowawcy,
katecheci,
nauczyciele biolo-
gii i wychowania
do zycia w rodzinie

e szanuje tradycje ro-
dzinne

e rozumie psychofi-
zyczne przejawy
okresu dojrzewania

3. Przygotowanie do
wyboru dalszej drogi
edukacyjnej i funkcjo-
nowania na rynku
pracy.

wdrazanie szkolnego systemu doradztwa zawodowego

badanie predyspozycji zawodowych

dostarczanie informacji o mozliwo$ciach dalszego ksztalcenia i sytuacji na
rynku pracy

wspoOtpraca z Powiatowym Urzedem Pracy, Inkubatorem Przedsigbiorczo-
$ci Swiecie, Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng, OHP Swiecie, Gru-
dzigdz, szkotami wyzszymi 1 specjalistami w zakresie poradnictwa zawo-
dowego

poradnictwo indywidualne oraz zaj¢cia grupowe z doradca zawodowym,
wspoOltpraca z pracodawcami uczniéw

zapoznanie z prawami i obowigzkami pracownika,

rozwo6j umiejetnosci 1 ksztaltowanie postaw oczekiwanych na rynku pracy

poszerzanie wiedzy zawodowej uczniOw poprzez organizacje i przygoto-
wanie uczniow do konkursow: Ogdlnopolska Olimpiada Logistyczna,
Olimpiada Spedycyjno-Logistyczna, Ogélnopolska Olimpiada Przedsie-
biorczosci, Ogdélnopolska Olimpiada Ekonomiczna, Ogélnopolski konkurs
,Przedsiebiorczy na rynku pracy”

zorganizowanie Targéw Edukacyjno — Zawodowych w szkole
organizacja ,,Lekcji z Temidg” dla poszczegolnych klas

doradca zawodowy,
nauczyciele przed-
miotow za-
wodowych,
kierownik szkole-
nia praktycznego,
psycholog

e zna rdzne sposoby
poszukiwania pracy

e potrafi przygotowac
dokumenty aplika-
cyjne

e zna prawa i obowigz-
zki pracownika

e rzetelnie wykonuje ob-
owiazki zawodowe

e postepuje zgodnie
Z podstawowymi za-
sadami etycznymi

e potrafi komunikowacé
si¢ w srodowisku
pracy

e dziata zespotowo

e kontroluje jako$¢ wy-
konania zadan
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organizacja Ogolnopolskiego Tygodnia Kariery

organizacja Dnia Przedsigbiorczo$ci

organizacja konkursow i imprez szkolnych: Branzowa symulacja bizne-
sowa REVAS - firma transportowa,

udziat w konkursie dla szkot branzowych ,, Potrzeby rynku pracy naszg mi-

2

JE
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Obszar: Wychowanie patriotyczne

ZADANIA SPOSOBY REALIZACJI OSOBYODPOWIE|, OCZEKIWANE PO-
DZIALNE STAWY
1. Ksztaltowanie realizacja projektu unijnego ,,Get Involved”. Wspieranie demokracji i eduka- e uczestniczy w obcho-
postaw cji obywatelskiej w ksztatceniu zawodowym” dach $wiat panstwo-
patriotycznych przekazywanie uczniom wiedzy o tradycjach narodu, wspotczesnosci Polski wychowawcy, wych,
i obywatelskich. i perspektywach jej rozwoju, nauczyciele historii | e szanuje godto i hymn

obchody $wiat panstwowych, rocznic historycznych i wpisanie ich w trady-
cje szkoty — Swieto Odzyskania Niepodlegtosci, Narodowy Dzien Pamieci
Zomierzy Wykletych

ksztattowanie postawy szacunku wobec symboli narodowych
organizowanie wyjazdow do muzeodw 1 miejsc pamigci narodowe;j

udzial pocztu sztandarowego, delegacji uczniowskich 1 nauczycieli w ob-
chodach uroczystosci panstwowych 1 lokalnych

dziatalno$¢ Pododdziatu Kadetow Zwigzku Rezerwistow Rzeczypospolitej
Polskiej - organizowanie zaj¢¢ majacych na celu promowanie stuzb mundu-
rowych, podejmowanie dzialan proobronnych, przygotowanie do szkolenia w
stuzbach mundurowych, zdobywanie wiedzy i umiejetnosci militarnych

1 wiedzy o spole-
czenstwie,
samorzad uczniow-
ski, opiekun pod-
oddziatu kadetow

panstwowy

e zachowuje odpowied-
nig powage w miej-
scach pamigci narodo-
wej i podczas uroczy-
stosci szkolnych i pan-
stwowych

2. Rozwijanie tozsa-

mosci europejskiej.

okreslenie miejsca 1 roli Polski 1 Polakow w Europie

zapoznanie z podstawami ustrojowymi UE oraz z zasadami funkcjonowania
najwazniejszych organéw europejskich

wprowadzanie elementéw edukacji europejskiej na réznych zajeciach eduka-
cyjnych

nauczyciele jezy-
koéw obceych,
wychowawcy,
nauczyciele historii
I wiedzy
o0 spoteczenstwie

e dostrzega swoje miej-
sce w UE

e rozumie zasady funk-
cjonowania organiza-
cji europejskich
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3. Ksztaltowanie tozsa-
mosci regionalne;.

wspotpraca z Centrum Kultury Zamek

wzbogacanie ksiggozbioru biblioteki o publikacje regionalne
przekazywanie wiedzy o historii i kulturze regionu w ramach zaj¢¢ eduka-
cyjnych, zaje¢ z wychowawca

nauczyciel historii,
wychowawcy

e zna histori¢ swojego
regionu

¢ Swiadomie uczestniczy
w zyciu kulturowym
1 spotecznym $rodowi-
ska lokalnego
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CEREMONIAL SZKOLY

Statym zwyczajem szkoty jest organizowanie uroczystych apeli, akademii oraz imprez
0 charakterze kulturalno - rozrywkowym. Za ich przygotowanie odpowiedzialni sg wycho-
wawcy wraz z uczniami, nad ktdrymi sprawujg opieke.

Harmonogram imprez i uroczystosci szkolnych oraz dyzurow poszczegdlnych klas ustalany jest
na poczatku kazdego roku szkolnego. W przygotowaniu rozpoczecia i zakonczenia roku szkol-
nego, ,,Kopernikiady”, ,,Drzwi Otwartych” uczestniczy samorzad uczniowski.

Niektorym uroczystosciom towarzyszg hymny szkolne.

Hymn Technikum i BranZowej Szkoly I Stopnia:
DROGOWSKAZ
1.Droga przed nami dtuga

Jej $ciezki krete, niepewne
Odnalez¢ w sercu mtodzienczego ducha
W swym zyciu celéw 1 warto$ci szukaé
W tym szkota nam
szkota nam
szkota nam drogowskazem bedzie
2.Sens nada¢ naszym czynom
Mie¢ w sercu mitos¢ i dobro
Wiytrwale i bez Ieku snu¢ marzenia
I wierzy¢, ze sa one do spelnienia
W tym szkota nam
szkota nam
szkota nam drogowskazem begdzie
Ref. Wyzwaniem dla nas jest naprzod i8¢
I dnia kazdego przyktad dawac
Nauka 1 praca pokaze jak zy¢
Bedziemy si¢ wszyscy starac

Hymn Liceum Ogolnoksztalcacego im. Mikolaja Kopernika:
PIESN SZKOLNA

Lata 1 dzieje Ziemig ksztattujg

My ksztaltujemy dzieje

Czas nam nalezny trzeba wyrzezbic¢

W ksztalcie codziennej nadziei
I to jest wazne, co mozna sprawdzi¢
Mysla i wiedza

Dotykiem dtoni
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Mapo otwarta, Polsko otwarta
Niech pie$n nad Tobg dzwoni

Wykaz stalych uroczysto$ci odbywajacych sie w szkole:

1. Rozpoczecie roku szkolnego.

W trakcie apelu nastepuje uroczyste przyjecie do grona uczniowskiego mtodziezy klas pierw-
szych. Wychowawcy wreczaja legitymacje szkolne swym nowym uczniom, a dyrektor przeka-
zuje na rece wychowawcow kroniki klas. W tym dniu pierwszoklasi$ci sktadajg przed sztan-
darem szkoty uroczyste §lubowanie, ktérego tres¢ brzmi:

.My, stajgc sie od dnia dzisiejszego uczniami: Technikum, Liceum Ogolnoksztatcgcego im.
Mikolaja Kopernika, Branzowej Szkoty I Stopnia w Zespole Szkét w Nowem:

przyrzekamy

— Ze wszystkie sily poswiecimy dla jak najlepszego wypelniania obowigzkow, jakie spote-
czenstwo i szkota na nas naktada,

— Ze uczynimy wszystko , by strzec honoru sztandaru i imienia szkoly oraz zeby przygotowaé
si¢ do przyszlej pracy dla pomnazania dobra i chwaly naszej ojczyzny Rzeczpospolitej
Polskiej.

2. Akademia z okazji Dnia Edukacji Narodowej.

3. Akademia z okazji Odzyskania Niepodleglosci przez Polske w 1918 roku.

4. Apel z okazji Swiat Bozego Narodzenia.

5. ,Kopernikiada” (Swieto Liceum Ogdlnoksztalcacego im. Mikolaja Kopernika.)
6. ,,Drzwi Otwarte” dla 6smoklasistow i ich rodzicow.

7. Uroczyste pozegnanie absolwentow szkoly.

Podczas akademii odbywa si¢ ceremonia zmiany pocztu sztandarowego szkoty. Sktad pocztu
ustala rada pedagogiczna wybierajac najlepszych pod wzglgdem wynikow w nauce i zachowa-
nia ucznidw szkoty.
W trakcie przekazania sztandaru szkoty, przekazujacy mowi :

,, Przekazujemy wam ten sztandar, przyrzeknijcie godnie go reprezentowac”
Przejmujacy sztandar odpowiadaja :

,, Przyrzekamy godnie go reprezentowac”

Nastepnie odbywa si¢ §lubowanie absolwentdéw, ktorego tre$¢ brzmi :

.My, absolwenci Technikum, Branzowej Szkoly I Stopnia Liceum Ogolnoksztatcgcego im. M.
Kopernika w Zespole Szkolt w Nowem, pomni najlepszych tradycji naszej szkoty
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Slubujemy
ze uczynimy wszystko, by godnie reprezentowac imig szkoty, ktorej mury dzisiaj opuszczamy
Slubujemy
pomnazac swojg wiedze, umiejetnosci i wartosci, jakie nauczyciele wpajali nam podczas nauki
w szkole
Slubujemy
ze bedziemy sumiennie pracowac dla dobra srodowiska, miasta i kraju
Slubujemy
ze bedziemy wspottworzy¢ i przekazywacé nastepnym pokoleniom wewnetrzny pokoj, tad
i bezpieczenstwo
Slubujemy
Ze nasza obecnos¢ w zyciu Rzeczpospolitej Polskiej stuzy¢ bedzie rozwojowi tolerancji, wolno-
sci i szacunku dla drugiego cztowieka
Slubujemy
Podczas uroczystosci §wiadectwa i nagrody wregcza absolwentom dyrektor szkoty.

8. Apel z okazji zakonczenia roku szkolnego.

Podczas apelu dyrektor szkoty wrecza §wiadectwa z wyrdznieniem, listy pochwalne, listy
gratulacyjne oraz nagrody rzeczowe wyrdzniajacym si¢ uczniom.
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WSPOLPRACA SZKOLY Z RODZICAMI

Ksztattowanie dobrych cech u mtodego czlowieka wymaga wspotpracy dwoch najistot-
niejszych dla niego srodowisk: domu i szkoty. Wlaczenie si¢ rodzicow w system wychowaw-
czo — profilaktyczny szkoty stuzy¢ bedzie wszechstronnemu rozwojowi uczniow.

Podstawowg formg wspotdziatania szkoty z domem rodzinnym jest dobry przeptyw informacji.
Bezposredni kontakt nauczyciel — rodzic pozwoli na wzajemne poznanie i zrozumienie po-
trzeb, oczekiwan 1 problemow.

Formy wspolpracy:

Zebrania ogolnoszkolne z dyrektorem szkoty.

Zebrania klasowe.

Organizowanie szkolnych imprez sportowych z udziatem rodzicow.
Kontakt telefoniczny.

Korespondencja.

o a0~ wDbhE

Uczestnictwo rodzicéw w zyciu kulturalnym szkoty (apele okolicznosciowe i inne uro-
czystosci szkolne).

7. Wlaczanie rodzicoOw w organizacje imprez szkolnych i klasowych.

8. Uchwalanie przez rade rodzicow Programu Wychowawczego— Profilaktycznego.

9. Podnoszenie kultury pedagogicznej rodzicow.

10. Rozpoznawanie oczekiwan i opinii rodzicow o szkole.
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EWALUACJA

Ewaluacja Programu Wychowawczo — Profilaktycznego bedzie dokonywana na
koniec kazdego roku szkolnego, na podstawie:

wynikow przeprowadzonych badan problemowych,
rozmdOw z nauczycielami, rodzicami 1 uczniami,

obserwacji prowadzonych przez wychowawcéow klas, nauczycieli, pedagoga, do-
radce zawodowego,

sprawozdan wychowawcow, pedagoga, psychologa, doradcy zawodowego, zespo-
16w przedmiotowych.
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Zalgcznik nr 1

KLASOWE PROGRAMY
WYCHOWAWCZO - PROFILAKTYCZNE

27



KLASOWY PROGRAM
WYCHOWAWCZO - PROFILAKTYCZNY

Technikum
(4 — letnie)
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KLASA |

ROZWOJ INTELEKTUALNY

1. Ksztattowanie umiejetnosci korzystania z roznych zrodet informacji 1 organizowania swo-
jej pracy.

2. Rozwijanie kultury czytelniczej.

ROZWOJ EMOCJONALNY

3. Budowanie poczucia wlasnej wartosci i akceptacji siebie.

4. Ksztaltowanie postaw asertywnych i umiejetnosci rozwigzywania konfliktow.

ROZWOJ MORALNY

5. Ksztaltowanie postawy tolerancji dla odmiennosci kulturowych i §wiatopogladowych.

ZDROWIE I BEZPIECZENSTWO

6. Przeciwdziatanie przemocy i agresji.

7. Ksztattowanie wlasciwych nawykow dotyczacych spedzania wolnego czasu.

8. Ksztaltowanie bezpiecznych zachowan oraz poczucia odpowiedzialnosci za zdrowie wia-
sne i innych.

9. Uswiadamianie zagrozen zwigzanych z uzywaniem réznych srodkow psychoaktywnych.

ROZWOJ SPOLECZNY

10. Kultura stowa i zachowania.
11. Przygotowanie do funkcjonowania w grupie, szkole i sSrodowisku lokalnym.

WYCHOWANIE PATRIOTYCZNE

12. Ksztaltowanie postaw patriotycznych i obywatelskich.
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KLASA 11

ROZWOJ INTELEKTUALNY

1. Ksztaltowanie postawy aktywnego uczestnictwa w zyciu kulturalnym.

ROZWOJ EMOCJONALNY

2. Pomoc w ocenie wlasnych zachowan i rozpoznawaniu stanéw emocjonalnych.

ROZWOJ MORALNY

3. Wdrazanie do czynienia dobra, ksztattowanie postaw prospotecznych.

ZDROWIE I BEZPIECZENSTWO

4. Przeciwdzialanie przemocy i agresji.

5. Ksztaltowanie bezpiecznych zachowan, poczucia odpowiedzialnosci za zdrowie wlasne i
innych.

6. USwiadamianie zagrozen zwigzanych z uzywaniem roéznych srodkow psychoaktywnych.
7. Zapobieganie zachowaniom problemowym i ryzykownym.

8. Rozwijanie szacunku do naturalnego $rodowiska czlowieka.

ROZWOJ SPOLECZNY

9. Kultura stowa i zachowania
10. Przygotowanie do funkcjonowania w rodzinie

WYCHOWANIE PATRIOTYCZNE

11. Ksztattowanie tozsamosci regionalne;.

12. Rozwijanie tozsamosci europejskiej.
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KLASA 111

ROZWOJ INTELEKTUALNY

1. Rozwijanie zainteresowan literaturg, filmem i teatrem

ROZWOJ EMOCJONALNY

2. Budowanie poczucia wlasnej wartosci i akceptacji siebie.

ROZWOJ MORALNY

3. Ksztaltowanie wlasciwych postaw wobec 0séb chorych i1 niepetnosprawnych.

ZDROWIE I BEZPIECZENSTWO

4. Przeciwdziatanie przemocy i agresji.
5. Uswiadamianie zagrozen zwigzanych z uzywaniem réznych srodkow psychoaktywnych.

6. Ksztaltowanie bezpiecznych zachowan, poczucia odpowiedzialnos$ci za zdrowie wlasne 1
innych.

ROZWOJ SPOLECZNY

7. Kultura stowa i zachowania.
8. Przygotowanie do funkcjonowania w rodzinie.

WYCHOWANIE PATRIOTYCZNE

9. Ksztaltowanie tozsamosci regionalne;.

10. Rozwijanie tozsamosci europejskie;.
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KLASA IV

ROZWOJ INTELEKTUALNY

1. Ksztaltowanie postawy aktywnego uczestnictwa w zyciu kulturalnym.

ROZWOJ EMOCJONALNY

2. Ksztaltowanie postaw asertywnych i umiejetnosci rozwigzywania konfliktow.

ROZWOJ MORALNY

3. Ksztattowanie wtasciwych postaw wobec 0s6b chorych i niepetnosprawnych

ZDROWIE I BEZPIECZENSTWO

4. Przeciwdziatanie przemocy i agresji.

5. Ksztaltowanie bezpiecznych zachowan, poczucia odpowiedzialno$ci za zdrowie wilasne 1
innych

6. Zapobieganie zachowaniom problemowym i ryzykownym.

7. Uswiadamianie zagrozen zwigzanych z uzywaniem réznych srodkow psychoaktywnych.

ROZWOJ SPOLECZNY

8. Kultura stowa i zachowania.
9. Przygotowanie do funkcjonowania w rodzinie.

10. Przygotowanie do wyboru dalszej drogi edukacyjnej i funkcjonowania na rynku pracy.

WYCHOWANIE PATRIOTYCZNE

11. Ksztaltowanie tozsamosci regionalne;.

12. Rozwijanie tozsamosci europejskie;.
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KLASOWY PROGRAM
WYCHOWAWCZO - PROFILAKTYCZNY

Technikum
(5 — letnie)
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KLASA |

ROZWOJ INTELEKTUALNY

1. Ksztattowanie umiejetnosci korzystania z réznych zrodet informacji i organizowania swo-
jej pracy.

2. Rozwijanie kultury czytelniczej.

ROZWOJ EMOCJONALNY

3. Budowanie poczucia wlasnej wartosci i akceptacji siebie.

4. Ksztaltowanie postaw asertywnych i umiej¢tnosci rozwigzywania konfliktow.

ROZWOJ MORALNY

5. Ksztaltowanie postawy tolerancji dla odmiennosci kulturowych i §wiatopogladowych.

ZDROWIE I BEZPIECZENSTWO

6. Przeciwdzialanie przemocy i agresji.

7. Ksztaltowanie wtasciwych nawykow dotyczacych spedzania wolnego czasu.

8. Ksztaltowanie bezpiecznych zachowan oraz poczucia odpowiedzialnosci za zdrowie wita-
sne i innych.

9. Uswiadamianie zagrozen zwigzanych z uzywaniem réznych srodkéw psychoaktywnych.

ROZWOJ SPOLECZNY

10. Kultura stowa i zachowania.
11. Przygotowanie do funkcjonowania w grupie, szkole 1 sSrodowisku lokalnym.

WYCHOWANIE PATRIOTYCZNE

12. Ksztattowanie postaw patriotycznych i obywatelskich.
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KLASA Il

ROZWOJ INTELEKTUALNY

1. Ksztattowanie postawy aktywnego uczestnictwa w zyciu kulturalnym.

ROZWOJ EMOCJONALNY

2. Pomoc w ocenie wlasnych zachowan i1 rozpoznawaniu standw emocjonalnych.

ROZWOJ MORALNY

3. Wdrazanie do czynienia dobra, ksztattowanie postaw prospotecznych.

ZDROWIE I BEZPIECZENSTWO

4. Przeciwdzialanie przemocy i agresji.

5. Ksztaltowanie bezpiecznych zachowan, poczucia odpowiedzialnosci za zdrowie wlasne i
innych.

6. Uswiadamianie zagrozen zwigzanych z uzywaniem réznych srodkow psychoaktywnych.
7. Zapobieganie zachowaniom problemowym i ryzykownym.

8. Rozwijanie szacunku do naturalnego srodowiska cztowieka.

ROZWOJ SPOLECZNY

9. Kultura stowa i zachowania

10. Przygotowanie do funkcjonowania w rodzinie

WYCHOWANIE PATRIOTYCZNE

11. Ksztattowanie tozsamosci regionalne;.

12. Rozwijanie tozsamosci europejskiej.
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KLASA 111

ROZWOJ INTELEKTUALNY

1. Rozwijanie zainteresowan literatura, filmem i teatrem

ROZWOJ EMOCJONALNY

2. Budowanie poczucia wtasnej wartosci 1 akceptacji siebie.

ROZWOJ MORALNY

3. Ksztattowanie wlasciwych postaw wobec 0sob chorych i niepelnosprawnych.

ZDROWIE I BEZPIECZENSTWO

4. Przeciwdzialanie przemocy i agresji.
5. Uswiadamianie zagrozen zwigzanych z uzywaniem réznych srodkow psychoaktywnych.

6. Ksztattowanie bezpiecznych zachowan, poczucia odpowiedzialno$ci za zdrowie wtasne
i innych.

ROZWOJ SPOLECZNY

7. Kultura stowa i zachowania.
8. Przygotowanie do funkcjonowania w rodzinie.

WYCHOWANIE PATRIOTYCZNE

9. Ksztaltowanie tozsamosci regionalne;.

10. Rozwijanie tozsamosci europejskie;.
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KLASA IV

ROZWOJ INTELEKTUALNY

1. Ksztaltowanie postawy aktywnego uczestnictwa w zyciu kulturalnym.

ROZWOJ EMOCJONALNY

2. Ksztaltowanie postaw asertywnych i umiejetnosci rozwigzywania konfliktow.

ROZWOJ MORALNY

3. Ksztaltowanie wlasciwych postaw wobec 0séb chorych 1 niepetnosprawnych

ZDROWIE I BEZPIECZENSTWO

4. Przeciwdzialanie przemocy i agresji.

5. Ksztattowanie bezpiecznych zachowan, poczucia odpowiedzialno$ci za zdrowie wtasne
i innych

6. Zapobieganie zachowaniom problemowym i ryzykownym.

7. Uswiadamianie zagrozen zwigzanych z uzywaniem réznych srodkéw psychoaktywnych.

ROZWOJ SPOLECZNY

8. Kultura stowa i zachowania.

9. Przygotowanie do funkcjonowania w rodzinie.

WYCHOWANIE PATRIOTYCZNE

10. Ksztaltowanie tozsamosci regionalne;.

11. Rozwijanie tozsamosci europejskiej.
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KLASA V

ROZWOJ INTELEKTUALNY

1. Ksztaltowanie postawy aktywnego uczestnictwa w zyciu kulturalnym.

ROZWOJ EMOCJONALNY

2. Ksztattowanie postaw asertywnych 1 umiejetnosci rozwigzywania konfliktow.

ROZWOJ MORALNY

3. Ksztattowanie wtasciwych postaw wobec 0s6b chorych i niepetnosprawnych

ZDROWIE I BEZPIECZENSTWO

4. Przeciwdzialanie przemocy i agresji.

5. Ksztaltowanie bezpiecznych zachowan, poczucia odpowiedzialno$ci za zdrowie wilasne
I innych

6. Zapobieganie zachowaniom problemowym i ryzykownym.

7. Uswiadamianie zagrozen zwigzanych z uzywaniem réznych srodkéw psychoaktywnych.

ROZWOJ SPOLECZNY

8. Kultura stowa i zachowania.
9. Przygotowanie do funkcjonowania w rodzinie.

10. Przygotowanie do wyboru dalszej drogi edukacyjnej i funkcjonowania na rynku pracy.

WYCHOWANIE PATRIOTYCZNE

11. Ksztaltowanie tozsamosci regionalne;.

12. Rozwijanie tozsamosci europejskie;.
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KLASOWY PROGRAM
WYCHOWAWCZO - PROFILAKTYCZNY

Branzowa Szkola I Stopnia
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KLASA |

ROZWOJ INTELEKTUALNY

1. Ksztattowanie umiejetnosci korzystania z roznych zrodet informacji i organizowania swojej

pracy.

2. Rozwijanie kultury czytelniczej.

ROZWOJ EMOCJONALNY

3. Budowanie poczucia wlasnej wartosci 1 akceptacji siebie.

4. Ksztaltowanie postaw asertywnych i umiejetnosci rozwigzywania konfliktow.

ROZWOJ MORALNY

5. Ksztaltowanie postawy tolerancji dla odmiennosci kulturowych i1 §wiatopogladowych.

ZDROWIE I BEZPIECZENSTWO

6. Przeciwdziatanie przemocy i agresji.

7. Ksztattowanie wlasciwych nawykow dotyczacych spedzania wolnego czasu.

8. Ksztaltowanie bezpiecznych zachowan oraz poczucia odpowiedzialnosci za zdrowie
wlasne

i innych.

9. Uswiadamianie zagrozen zwigzanych z uzywaniem réznych srodkow psychoaktywnych.

ROZWOJ SPOLECZNY

10. Kultura stowa i zachowania.

11. Przygotowanie do funkcjonowania w grupie, szkole i srodowisku lokalnym.

WYCHOWANIE PATRIOTYCZNE

12. Ksztaltowanie postaw patriotycznych i obywatelskich.
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KLASA 11

ROZWOJ INTELEKTUALNY

1. Ksztattowanie postawy aktywnego uczestnictwa w zyciu kulturalnym.

ROZWOJ EMOCIONALNY

2. Pomoc w ocenie wtasnych zachowan i rozpoznawaniu standw emocjonalnych.

ROZWOJ MORALNY

3. Wdrazanie do czynienia dobra, ksztattowanie postaw prospotecznych.

4. Ksztaltowanie postawy tolerancji dla odmiennosci kulturowych i §wiatopogladowych.

ZDROWIE I BEZPIECZENSTWO

5. Przeciwdziatanie przemocy i agresji.
6. Zapobieganie zachowaniom problemowym i ryzykownym.

7. Ksztaltowanie bezpiecznych zachowan oraz poczucia odpowiedzialnosci za zdrowie
wiasne i innych.

8. Uswiadamianie zagrozen zwigzanych z uzywaniem roéznych srodkow psychoaktyw-
nych.

9. Rozwijanie szacunku do naturalnego Srodowiska cztowieka.

ROZWOJ SPOLECZNY

10. Kultura stowa i zachowania.
11. Przygotowanie do funkcjonowania w rodzinie.

WYCHOWANIE PATRIOTYCZNE

12. Ksztattowanie tozsamosci regionalne;.

13. Rozwijanie tozsamosci europejskie;j.
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KLASA 111

ROZWOJ INTELEKTUALNY

1. Ksztaltowanie postawy aktywnego uczestnictwa w zyciu kulturalnym.

ROZWOJ EMOCJONALNY

2. Ksztattowanie postaw asertywnych 1 umiejetnosci rozwigzywania konfliktow.

ROZWOJ MORALNY

3. Ksztattowanie wlasciwych postaw wobec 0sob chorych i niepetnosprawnych.

ZDROWIE I BEZPIECZENSTWO

4. Przeciwdziatanie przemocy i agresji.

5. Ksztaltowanie bezpiecznych zachowan oraz poczucia odpowiedzialnosci za zdrowie wlasne i
innych.

6. Zapobieganie zachowaniom problemowym i ryzykownym.

7. Uswiadamianie zagrozen zwigzanych z uzywaniem réznych srodkéw psychoaktywnych.

ROZWOJ SPOLECZNY

8. Kultura stowa i zachowania.
9. Przygotowanie do funkcjonowania w rodzinie.
10. Przygotowanie do wyboru dalszej drogi edukacyjnej i funkcjonowania na rynku pracy.

WYCHOWANIE PATRIOTYCZNE

11. Ksztaltowanie tozsamosci regionalne;.
12. Rozwijanie tozsamosci europejskie;.
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KLASOWY PROGRAM
WYCHOWAWCZO - PROFILAKTYCZNY

Liceum Ogolnoksztalcace
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KLASA |

ROZWOJ INTELEKTUALNY

1. Ksztattowanie umiejetnosci korzystania z réznych zrodet informacji i organizowania swo-
jej pracy.

2. Rozwijanie kultury czytelniczej.

ROZWOJ EMOCJIONALNY

3. Budowanie poczucia wlasnej wartosci i akceptacji siebie.

4. Ksztaltowanie postaw asertywnych i umiej¢tnosci rozwigzywania konfliktow.

ROZWOJ MORALNY

5. Ksztaltowanie postawy tolerancji dla odmiennosci kulturowych i §wiatopogladowych.

ZDROWIE I BEZPIECZENSTWO

6. Przeciwdzialanie przemocy i agresji.

7. Ksztaltowanie wtasciwych nawykow dotyczacych spedzania wolnego czasu.

8. Ksztaltowanie bezpiecznych zachowan oraz poczucia odpowiedzialnosci za zdrowie wta-
sne i innych.

9. Uswiadamianie zagrozen zwigzanych z uzywaniem réznych srodkéw psychoaktywnych.

ROZWOJ SPOLECZNY

10. Kultura stowa i zachowania.

11. Przygotowanie do funkcjonowania w grupie, szkole i sSrodowisku lokalnym.

WYCHOWANIE PATRIOTYCZNE

12. Ksztaltowanie postaw patriotycznych i obywatelskich
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KLASA 11

ROZWOJ INTELEKTUALNY

1. Ksztattowanie postawy aktywnego uczestnictwa w zyciu kulturalnym.

ROZWOJ EMOCJIONALNY

2. Pomoc w ocenie wtasnych zachowan i rozpoznawaniu standw emocjonalnych.

ROZWOJ MORALNY

3. Wdrazanie do czynienia dobra, ksztattowanie postaw prospotecznych.

ZDROWIE I BEZPIECZENSTWO

4. Przeciwdzialanie przemocy i agresji.

5. Ksztaltowanie bezpiecznych zachowan, poczucia odpowiedzialno$ci za zdrowie wlasne i
innych.

6. Uswiadamianie zagrozen zwigzanych z uzywaniem réznych srodkow psychoaktywnych.
7. Zapobieganie zachowaniom problemowym i ryzykownym.

8. Rozwijanie szacunku do naturalnego srodowiska cztowieka.

ROZWOJ SPOLECZNY

9. Kultura stowa i zachowania

10. Przygotowanie do funkcjonowania w rodzinie

WYCHOWANIE PATRIOTYCZNE

11. Ksztattowanie tozsamosci regionalne;.

12. Rozwijanie tozsamosci europejskiej.
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KLASA 111

ROZWOJ INTELEKTUALNY

1. Rozwijanie zainteresowan literatura, filmem i teatrem

ROZWOJ EMOCJONALNY

2. Budowanie poczucia wtasnej wartosci 1 akceptacji siebie.

ROZWOJ MORALNY

3. Ksztattowanie wlasciwych postaw wobec 0sob chorych i niepelnosprawnych.

ZDROWIE I BEZPIECZENSTWO

4. Przeciwdzialanie przemocy i agresji.
5. Uswiadamianie zagrozen zwigzanych z uzywaniem réznych srodkow psychoaktywnych.

6. Ksztattowanie bezpiecznych zachowan, poczucia odpowiedzialno$ci za zdrowie wtasne
i innych.

ROZWOJ SPOLECZNY

7. Kultura stowa i zachowania.

8. Przygotowanie do funkcjonowania w rodzinie.

WYCHOWANIE PATRIOTYCZNE

9. Ksztaltowanie tozsamo$ci regionalne;.

10. Rozwijanie tozsamosci europejskie;.
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KLASA IV

ROZWOJ INTELEKTUALNY

1. Ksztattowanie postawy aktywnego uczestnictwa w zyciu kulturalnym.

ROZWOJ EMOCJONALNY

2. Ksztaltowanie postaw asertywnych i umiejetnosci rozwigzywania konfliktow.

ROZWOJ MORALNY

3. Ksztaltowanie wlasciwych postaw wobec 0séb chorych 1 niepetnosprawnych

ZDROWIE I BEZPIECZENSTWO

4. Przeciwdzialanie przemocy i agresji.

5. Ksztattowanie bezpiecznych zachowan, poczucia odpowiedzialno$ci za zdrowie wtasne
i innych

6. Zapobieganie zachowaniom problemowym i ryzykownym.

7. Uswiadamianie zagrozen zwigzanych z uzywaniem réznych srodkéw psychoaktywnych.

ROZWOJ SPOLECZNY

8. Kultura stowa i zachowania.
9. Przygotowanie do funkcjonowania w rodzinie.

10. Przygotowanie do wyboru dalszej drogi edukacyjnej i funkcjonowania na rynku pracy.

WYCHOWANIE PATRIOTYCZNE

11. Ksztaltowanie tozsamosci regionalne;.

12. Rozwijanie tozsamosci europejskiej.
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