KONCEPCJA PRACY SZKOLY

ZESPOt SZKOt PONADGIMNAZJALNYCH W NOWEM

Koncepcja Pracy Szkoty zostata opracowana przez zespot w sktadzie:
J. Chmielecka, D. Jankiewicz, P. Kalinowski, E.Wojtania

i przyjeta do realizacji uchwatg Rady Pedagogicznej

nr 15/2012/13 z dnia 5 lutego 2013 roku
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CHARAKTERYSTYKA SZKOLY

e Dane ogolne:
Zespot Szkot Ponadgimnazjalnych w Nowem tworza:
= Liceum Ogolnoksztatcace im. Mikotaja Kopernika,
= Technikum, ksztatcagce w zawodach technik informatyk
i technik handlowiec,
= Zasadnicza Szkota Zawodowa (wielozawodowa)
= jLiceum Ogolnoksztatcace dla Dorostych.

e Historia szkoty:

Zespot Szkot Ponadgimnazjalnych powstat w 2002 roku na bazie Zespotu
Szkot Zawodowych, ktory wielokrotnie zmieniat nazwe, lecz jako szkota
funkcjonuje od 1947 roku. Liceum Ogoélnoksztatcace im. M. Kopernika

Istnieje od 1960 roku. 1 wrzesnia 2012 liceum zostato wtgczone
w struktury ZSP w Nowem.



e —
CHARAKTERYSTYKA SZKOLY c.d.

* Lokalizacja

Zajecia edukacyjne odbywaja sie w dwoch budynkach, przy ulicy
Mysliwskiej 1 i Nowej 2. W budynku przy ulicy Mysliwskiej odbywaja sie
zajecia uczniow technikum i zasadniczej szkoty zawodowe;.
Liceum Ogolnoksztatcace znajduje sie na I pietrze budynku Publicznego
Gimnazjum w Nowem.

Uczniowie korzystajg rowniez z pobliskiego stadionu sportowego
kKlubu MLKS Wista i kompleksu boisk sportowych Orlik.

"Liceum

| OSIEDLE
NADWISLANSKIE




CHARAKTERYSTYKA SZKOtY c.d.

* Baza

W budynku przy ulicy Mysliwskiej znajduje sie dziewiec¢ sal
dydaktycznych, w tym dwa zaplecza, trzy pracownie komputerowe,
biblioteka, pokdj nauczycielski, sekretariat, gabinet dyrektora
i wicedyrektora szkoty, gabinety kierownika szkolenia praktycznego,
pedagoga, szkolnego doradcy zawodowego, sala gimnastyczna, pokoj
nauczycieli wychowania fizycznego, magazyn sprzetu sportowego,
radiowezet. Obok szkoty znajduje sie boisko sportowe.

Szkota przy ulicy Nowej dysponuje osmioma salami lekcyjnymi,
trzema zapleczami, biblioteka z czytelnig multimedialng, sekretariatem,
gabinetami dyrektora i pedagoga szkolnego, sala gimnastyczng uzywana
wspolnie z Publicznym Gimnazjum, radioweztem i szatnia.
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CHARAKTERYSTYKA SZKOLY c.d.

e Uczniowie

Obecnie w szkole jest 336 ucznidéw i 42 stuchaczy. W LO funkcjonuja trzy
oddziaty, w ktorych uczy sie 100 ucznidéw, w technikum — cztery oddziaty,
101 uczniow (w tym w technikum handlowym — 48, w informatycznym — 53).
135 uczniow zasadniczej szkoty zawodowej (pie¢ oddziatow) odbywa nauke
w systemie dwu- i trzyletnim, uczestniczy réwniez w kursach zawodowych
poza szkota.

Srodowisko, z ktérego pochodzi mtodziez uczaca sie w ZSP w Nowem jest
zroznicowane. Kandydaci do szkoty rekrutowani sa z czterech okolicznych
gimnazjow (Nowe, Smetowo, |
Warlubie i Opalenie). Okoto
60% uczniow pochodzi
ze srodowiska wiejskiego.
Wielu z nich dojezdza
do szkoty z miejscowosci
oddalonych nawet o 20 km.
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CHARAKTERYSTYKA SZKOLY c.d.

« Kadra

W szkole pracuje 34 nauczycielii 11 pracownikow administracji i obstugi.
Szkota zatrudnia 13 nauczycieli dyplomowanych, 14 nauczycieli miano-
wanych 1 7 nauczycieli kontraktowych. Nauczyciele posiadajag wymagane
kwalifikacje, systematycznie podnosza swoje kompetencje dydaktyczno -
wychowawcze, uczestnicza w roznych formach doskonalenia zawodowego.
Dwudziestu jeden posiada uprawnienia egzaminatora egzaminu maturalne-
go, dwoje egzaminatora egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe.
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MISJA | WIZJA SZKOLY

Misja

» Szkota ksztatci i wychowuje Cztowieka, Polaka i Europejczyka.
Przygotowuje absolwentow do dalszego ksztatceniai pracy zawodowej.

Wizja
e Zespot Szkot Ponadgimnazjalnych w Nowem to nowoczesna, rozwijajaca sie placowka
przyjazna uczniom, rodzicomi nauczycielom. Kreuje postawy tworcze, aktywne,
przygotowuje do odpowiedzialnego zycia, podejmowania dalszego ksztatceniai pracy

zawodowej. Uczniowie zdobywaja wiedze, doskonalg umiejetnosci i rozwijaja swoje
zainteresowaniaw réznych obszarach.
e Rodzice wspieraja proces wychowaweczy i edukacyjny oraz stale wspoétpracuja ze szkota.
e Oferta ksztatcenia dostosowana jest do indywidualnych potrzeb uczniéw
i zmieniajacego sie rynku pracy.
* Placowka wspotpracuje ze Srodowiskiem lokalnym, z pracodawcami, szkolacymi

uczniéw i mtodocianych pracownikow, utrzymuje kontakty zagraniczne i pozyskuje
srodki zewnetrzne.
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PIEC PLANOWANYCH OBSZAROW
DZIALALNOSCI SZKOLY

W KAZDYM OBSZARZE
— WYZNACZONO:

e CELE GLOWNE SZKOLY,
ORGANIZACIA |

I+ ZADANIAISPOSOBY
Y ICH REALIZACII

DYDAKTYKA

WYCHOWANIE
I OPIEKA
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DYDAKTYKA

'ZADKEADANE CELE:

e Podniesienie efektywnosci ksztatcenia

{ KRYTERIA SUKCESU W PLANOWANYM OBSZARZE:

N

e wysokie wyniki egzaminow zewnetrznych
e sprawne postugiwanie sie narzedziami technologii
Informacyjnej przez uczniéw i nauczycieli

e powszechny i aktywny udziat uczniow w zajeciach
pozalekcyjnych

e sukcesy w olimpiadach, konkursach przedmiotowych
i zawodach sportowych



Zadania Formy realizacji Realizatorzy

Wykorzystanie wynikow e analiza wynikéw egzaminéw nauczyciele
egzamindw zewnetrznych e wdrazanie wnioskow z analizy egzaminow w celu
uzyskania lepszych efektow ksztatcenia
e  badanie loséw absolwentow

Rozwijanie zainteresowan o organizowanie i prowadzenie zaje¢ pozalekcyjnych nauczyciele
i uzdolnien uczniow o przygotowanie i udzial uczniow w olimpiadach, konkursach
przedmiotowychi zawodach sportowych
o wdrazanie metody projektéw
o organizowanie spotkan z ekspertami
e wspoOtpraca z uczelniami wyzszymi
o organizowanie wycieczek edukacyjnych

Ksztatcenie umiejetnosci e wykorzystanie zasobdw biblioteki i czytelni multimedialnej bibliotekarki
uczeniasie i korzystania e wykorzystanie technologii informacyjnej w sytuacjach nauczyciele
z roznych zrodet informacji szkolnych i pozaszkolnych

i technologii informacyjnej e wspottworzenie przez uczniow strony internetowej szkoty
o wykorzystanie metody Web Quest (wyszukiwanie,
selekcjonowanie i krytyczna analiza danych)
e wykorzystanie e-learningu w procesie nauczania
i uczenia sie
o tworcze wykorzystanie urzadzen multimedialnych
(opracowanie zdje¢, filmoéw, prezentacji itp.)




Zadania Formy realizacji Realizatorzy

Doskonalenie umiejetnosci e  przygotowanie i udziat uczniow w konkursach jezykowych nauczyciele
porozumiewania Sig . udziat uczniow w miedzynarodowych projektach jezykow obcych
w jezykach obcych I wymianie mi¢dzynarodowej

. inspirowanie uczniéw do nauki jezykow obcych przez
internetowy i bezposredni kontakt z mtodziezg z zagranicy

Indywidualizacja procesu e  dostosowanie nowoczesnych metod i form pracy nauczyciele
nauczania do wystepujacych u uczniow dysfunkcji
o poszerzenie oferty edukacyjnej dla uczniow zdolnych
e  stosowanie nowych technologii osadzonych na platformach
e-lerningowych (blog, e-book) w pracy z uczniem zdolnym
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ORGANIZACJA | ZARZADZANIE

e

ZAKELADANE CELE:

e Zapewnienie sprawnego funkcjonowania szkoty
zgodnie z jej statutem i prawem oswiatowym

e Podniesienie jakosci zasobow dydaktycznych szkoty

KRYTERIA SUKCESU W PLANOWANYM OBSZARZE:

e modernizacja szkolnych pracowni

e aktywny udziat rodzicow w zyciu szkoty

e aktualna i nowoczesna strona internetowa szkoty
e regularnie wydawana gazeta BEZ CENZUrY




Zadania

Wzbogacenie
oferty
edukacyjnej

Udoskonalenie
przeptywu
informacji

Zaangazowanie
rodzicow

do wspotpracy
ze szkotg

w realizacji
zadan

Pozyskiwanie
srodkow
finansowych

Formy realizacji

systematyczna analiza danych demograficznych dotyczaca liczby uczniow
gimnazjow

dostosowanie oferty edukacyjnej do potrzeb rynku pracy i zainteresowan
gimnazjalistow

utworzenie Kklasy licealnej o profilu medialnym i pedagogiczno-psychologicznym
nauczanie w oparciu o programy autorskie

rozszerzenie wspotpracy miedzynarodowej w ramach programu eTwinning
podjecie wymiany miedzynarodowej

wykorzystanie komunikatoréw internetowych w celu usprawnienia kontaktow
pomiedzy wszystkimi podmiotami szkoty

systematyczne aktualizowanie strony internetowej szkoty

umieszczenie waznych informacji na tablicy informacyjnej na korytarzu
wydawanie szkolnej gazety BEZ CENZUrY

wspotorganizowanie przez rodzicow uroczystosci szkolnych (Kopernikiada,
dzien sportu, studniéwka, pozegnanie absolwentéw, Piknik Artystyczny)
aktywna dziatalnos¢ Rady Rodzicow

udziat w spotkaniach okolicznosciowych (wigilia, Dzien Matki...)
opiniowanie dokumentow szkolnych

opieka w czasie wycieczek

prace spoteczne na rzecz klasy/szkoty

udziat w projektach unijnych Dobre ksztalcenie- lepszy start zawodowy
wspotpraca z wydawnictwami i przedsiebiorcami lokalnego rynku pracy
pozyskiwanie sponsoréw nagrod w konkursach

Realizatorzy

dyrekcja
zespot

ds. rekrutacji
nauczyciele

nauczyciele
administrator
strony
redakcja

BEZ CENZUrY

dyrekcja
nauczyciele
rodzice

nauczyciele
koordynatorzy
projektéw
kierownik
szkolenia
praktycznego
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WYCHOWANIE | OPIEKA

(ZAKLADANE CELE: |

» Ksztattowanie wsrod ucznidw postaw pozadanych
i akceptowanych spotecznie

e Zapewnienie bezpiecznych warunkow nauki i pracy

( KRYTERIA SUKCESU W PLANOWANYM OBSZARZE:

e wysoka frekwencja ucznidw na zajeciach szkolnych

e wlasciwe zachowanie uczniow podczas uroczystosci szkolnych
i pozaszkolnych

e podniesienie swiadomosci uczniow w zakresie tradycji
i historii szkoty oraz kultury lokalnej

e poczucie bezpieczenstwa w szkole




Wspieranie rodzicow e organizowanie zebran i pogadanek na tematy zwigzane nauczyciele
w dziataniach z problemami i zagrozeniami wspotczesnej mtodziezy  wychowawcy
wychowawczych e wpajanie uczniom zasad dobrego wychowania pedagog
i kulturalnego zachowania w réznych sytuacjach psycholog
zyciowych
Propagowanie postaw o udziat pocztu sztandarowego, delegacji uczniowskich nauczyciele
obywatelsko — i nauczycieli w obchodach uroczystosci panstwowych
patriotycznych i lokalnych

e organizowanie akademii z okazji Swiat

. utrwalanie postaw szacunku wobec symboli
narodowych

. promowanie pozytywnych wzorcéw osobowych

Rozwijanie samorzadnosci e organizowanie zgodnych z zasadami demokracji nauczyciele
i aktywnosci spotecznej wyborow do samorzadu uczniowskiego rodzice
uczniow e  pelnienie funkcji gospodarza szkoty

e organizowanie imprez i uroczystosci szkolnych
e wspotpracaSUzRPiRR

o aktywna praca w SU

e wspieranie dziatalnosci SU przez RP i RR




Zapewnienie uczniom . zapoznanie ucznidéw z przepisami BHP i P/poz dyrekcja
bezpiecznych warunkow e  opieka nauczycieli nad uczniami w czasie zajg¢ szkolnych nauczyciele
pobytu w szkole I pozaszkolnych

e  podejmowanie dziatan wychowawczych eliminujacych
zagrozenia oraz wzmacniajacych wiasciwe zachowania
uczniow

. przeciwdziatanie agresji i zjawiskom patologicznym

e wykorzystanie monitoringu w celu zapewnienia uczniom
bezpiecznych warunkow pobytu w szkole

Kultywowanie o nauka hymnu szkolnego nauczyciele
dobrych tradycji szkoty o przestrzeganie szkolnego ceremoniatu
o organizowanie wycieczek SZLAKIEM KOPERNIKA
o zamieszczanie informacji o absolwentach i przyjaciotach
szkoty w gazecie BEZ CENZUrY
o coroczne obchody $wigta szkoty - Kopernikiada

pedagog
Propagowanie zasad zdrowego e udziat w konkursach i projektach ekologicznych nauczyciele biologii
zycia o udzial mtodziezy w projektach profilaktycznych i w-f

. organizowanie Dnia Walki z AIDS wychowawcy
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KADRA

| 7AKEADANE CELE:

e Udoskonalenie warsztatu pracy i kompetencji zawodowych
nauczycieli

KRYTERIA SUKCESU W PLANOWANYM OBSZARZE:

.

» zdobycie dodatkowych kwalifikacji i kolejnych stopni
awansu zawodowego i uprawnien egzaminatorow
w zakresie egzaminu maturalnego i zawodowego

e podejmowanie wspolnych projektow i inicjatyw



Zadania Formy realizacji Realizatorzy

Integracja pracownikow . organizowanie i udziat w spotkaniach z okazji swiat dyrekcja
szkoty e wspOtpraca w organizowaniu uroczystosci szkolnych pracownicy
Usprawnienie o wspoétpraca nauczycieli w zespotach przedmiotowych  dyrekcja
komunikacji i wspotpracy i problemowych nauczyciele
w Radzie Pedagogicznej e wykorzystanie komunikatorow internetowych

do usprawnienia kontaktow miedzy nauczycielami
o wymiana doswiadczen miedzy nauczycielami

Doskonalenie nauczycieli o udziat nauczycieli w réznych formach WDN liderzy WDN
pod katem pracy i zewnetrznych szkoleniach nauczyciele
z uczniem zdolnym e  wspoOtpraca z poradnia psychologiczno-pedagogiczna

i uczniem z dysfunkcjami

samoksztatcenie nauczycieli
e wykorzystanie w pracy nowoczesnych metod
i form pracy
e wzbogacanie warsztatu pracy o nowoczesne pomoce
naukowe, np. e-booki, mulitibooki
o inspirowanie nauczycieli do opracowania i wdrazania
innowacji pedagogicznych poszerzajacych realizacje
podstawy programowej




e —
SZKOA W SRODOWISKU

(ZAKLADANE CELE:

e Kreowanie pozytywnego wizerunku szkoty w srodowisku

(KRYTERIA SUKCESU W PLANOWANYM OBSZARZE:

L

e dobra opinia o szkole w srodowisku lokalnym
e duze grono przyjaciot szkoty
e udziat szkoty w uroczystosciach lokalnych



Zadania Formy realizacji Realizatorzy

Prezentacja szkoty e  udziat uczniéw i nauczycieli w lokalnych uroczystosciach  zespdt promociji
w srodowisku e  organizowanie DRZWI OTWARTYCH uczniowie
e  spotkania z uczniami gimnazjow i ich rodzicami
e  organizowanie konkursow i zawoddw sportowych
dla gimnazjalistow
. rozpowszechnienie w srodowisku lokalnym gazety
BEZ CENZUrY
e  udziat uczniow w wolontariacie
e wystepy artystyczne w przedszkolu
. promowanie osiagnie¢ uczniow
e  wydawanie materialdw promocyjnych
o  efektywne dziatanie zespotu do spraw promocji

Doskonalenie wspbipracy wspolpraca z: zespOt promociji
z instytucjami pozaszkolnymi mediami (Gazeta Pomorska, Czas Swiecia)

o absolwentami

e organem prowadzacym

o Urzedem Gminy

o CK Zamek

o Mtodziezowym Biurem Pracy

o pracodawcami uczniow

o Warsztatami Terapii Zajeciowej

organizowanie DNIA PRZEDSIEBIORCZOSCI




e
MONITORING | OKRESOWA EWALUACJA

Koncepcja ma charakter otwarty
i bedzie poddawana ustawicznej ewaluacji
opartej na kryteriach sukcesu w planowanych obszarach
oraz weryfikowana wedtug potrzeb.



